
 

Цінності мережування 

 

 

●     Професійний захист 

●     Спеціалізоване навчання 

●     Обмін інформацією 

●     Набуття компетентностей 

●     Кооперування з колегами 

●     Спільні заходи 

●     Спільні проекти 

●     Спільні продукти 

 

 

 

 Що робить співробітництво успішним 

 

 

*  Просування функціональної і активної участі дійових осіб 
 

*  Посилення спільного бачення і орієнтація 
 

*  Посилення впевненості і консолідація взаємовідносин між дійовими 

особами 
 

*  Підтримка рівноваги між дійовими особами з різними ступенями впливу і 

імплементаційними стратегіями 
 

*  Рівний доступ до інформації 
 

*  Максимальний рівень навчання через обмін інформацією 
 

*  Прагматичний підхід до спільних продуктів 
 

*  Комунікація про діяльність мережі з дійовими особами, які не є членами  

мережі з метою досягнення визнання 
 

*  Мінімізація витрат щодо координування та управління мережею 
 

*  Посилення впевненості і легітимності дійових осіб, причетних до 

координування  

 


